
Es ist wichtig, trotz der vielen Perspektiven den Überblick zu behalten:

Die Sicherung Ihres Arbeitsplatzes wird 
leichter mit Unterstützung  
durch den ifd.
Die Beratungsleistungen durch den ifd:

•  	Aufklärung über Leistungen des ZBFS / Inklusionsamt *

•  	Beratung zu behinderungsgerechtem Einsatz  
am Arbeitsplatz

•  	Information über Behinderungsbilder  
und deren Auswirkungen

•  	Information über mögliche finanzielle,  
technische und sonstige Hilfen

•  	Mitwirkung in Präventions- und 
Kündigungsschutzverfahren

•  	Konfliktmanagement, Mediation

•  	Beratung zum Betrieblichen  
Eingliederungsmanagement (BEM)

•  	Vorbereitung bzw. Begleitung bei  
stufenweiser Wiedereingliederung

•  	Jobcoaching

•  	u.v.m

integrations
fach
dienst

Zentrum Bayern
Familie und Soziales

* 	ZBFS: Das Inklusionsamt beim Zentrum Bayern Familie und Soziales unterstützt durch seine Leistungen 
die Beschäftigung von Menschen mit Schwerbehinderung und die Inklusion im Arbeitsleben.



Unser Ziel ist eine Lösung, mit der alle Seiten zufrieden sind.
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Für wen gibt es dieses Angebot? 

Menschen mit (Schwer-)Behinderung haben oft einen 
besonderen Bedarf an arbeitsbegleitender Unterstützung: 
Deshalb beraten wir Arbeitnehmer, Arbeitgeber sowie 
Betriebsräte und Schwerbehindertenvertrauensleute. 

Wir helfen Ihnen dabei, bestehende Probleme zu lösen.  
Auch bei der Prävention beraten wir Sie gerne,  
damit Probleme gar nicht erst entstehen.

Ihre persönliche Ansprechpartnerin für Fragen  
im Bereich der Beruflichen Sicherung:

Claudia Jung
stellvertretende Leiterin des ifd, Diplom-Sozialpädagogin, 
Mediatorin, Bereichsleiterin Berufliche Sicherung
E-Mail:  	 c.jung@ifd-oberpfalz.de
Fax: 	 09 41 – 28 07 69-25 
Telefon: 	 09 41 – 28 07 69-0
Handy:    	 01 77 – 7 98 87 33
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